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ВВЕДЕНИЕ 

 

Доклад «О достигнутых значениях показателей для оценки эффективности 

деятельности органов местного самоуправления  городских округов и 

муниципальных районов за 2013 год и их планируемых значениях на 3-летний 

период» подготовлен в  соответствии с Указом Президента Российской 

Федерации от 28 апреля 2008 г. № 607 «Об оценке эффективности деятельности 

органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов» 

и постановлением  Правительства Российской Федерации от 17 декабря 2012 года 

№ 1317. 

  В Докладе приведены фактические показатели эффективности 

деятельности органов местного самоуправления муниципального образования  

«Инзенский  район»  за 2014 год, и их планируемые значения на 3-летний период. 

Расчет показателей произведен на основании Методических рекомендаций по 

подготовке доклада главы местной администрации городского округа 

(муниципального района) о достигнутых значениях показателей для оценки 

эффективности деятельности органов местного самоуправления городских 

округов и муниципальных районов за отчетный год и их планируемых значениях 

на 3-летний период. Основным источником информации для заполнения формы 

доклада является официальная статистическая информация, информация 

администрации муниципального района и её структурных подразделений. 

Основными целями и задачами органов местного самоуправления 

муниципального образования «Инзенский район»  является обеспечение 

последовательного повышения уровня жизни населения, качественного развития 

человеческого потенциала посредством стимулирования роста реальных доходов 

населения, обеспечения государственных гарантий и повышения качества 

муниципальных услуг в сфере образования, культуры  и жилищно-

коммунального хозяйства.  

Инзенский район образован в 1934 году. Находится на западе Ульяновской 

области, граничит с Базарносызганским, Вешкаймским, Карсунским районами, а 

также с Республикой Мордовия и Пензенской областью. 

Площадь района — 2020,2 км², что составляет 5,4 % всей территории 

области. Численность населения  по району на 01.01.2014 года по данным 

Росстата составляет 31,7тыс.человек, в т. ч. городского – 20,3 тыс. человек  и 11,4 

тыс. человек сельского . Национальный состав: русские — 85 %, мордва — 9,4 %, 

татары — 3,3 %, другие — 2,3 %. В состав Инзенского района входят 2 

городских: Глотовское, Инзенское и 6 сельских поселений: Валгусское, 

Коржевское, Оськинское, Сюксюмское, Труслейское, Черемушкинское. 

Административный центр — город Инза. Численность жителей 18,1 тыс. 

чел. Крупный железнодорожный узел с ветками на Сызрань (180 км) и Ульяновск 

(160 км). 

Город основан в 1897 в качестве железнодорожной станции «Инза» на 

линии Московско-Казанской железной дороги. 

Инзенский район относится к числу  промышленных районов.  

Основу промышленного производства района составляют такие 

предприятия как ООО ПФ «Инзенский ДОЗ»,  ООО «Skamolrus», ООО  

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A3%D0%BB%D1%8C%D1%8F%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F_%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%82%D1%8C
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A3%D0%BB%D1%8C%D1%8F%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F_%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%82%D1%8C
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%91%D0%B0%D0%B7%D0%B0%D1%80%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%8B%D0%B7%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D1%80%D0%B0%D0%B9%D0%BE%D0%BD_%D0%A3%D0%BB%D1%8C%D1%8F%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B9_%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%82%D0%B8
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%92%D0%B5%D1%88%D0%BA%D0%B0%D0%B9%D0%BC%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D1%80%D0%B0%D0%B9%D0%BE%D0%BD_%D0%A3%D0%BB%D1%8C%D1%8F%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B9_%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%82%D0%B8
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9A%D0%B0%D1%80%D1%81%D1%83%D0%BD%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D1%80%D0%B0%D0%B9%D0%BE%D0%BD_%D0%A3%D0%BB%D1%8C%D1%8F%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B9_%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%82%D0%B8
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9C%D0%BE%D1%80%D0%B4%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%8F
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D0%B5%D0%BD%D0%B7%D0%B5%D0%BD%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F_%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%82%D1%8C
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A3%D0%BB%D1%8C%D1%8F%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F_%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%82%D1%8C
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%98%D0%BD%D0%B7%D0%B0
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D1%8B%D0%B7%D1%80%D0%B0%D0%BD%D1%8C
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A3%D0%BB%D1%8C%D1%8F%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D1%81%D0%BA
https://ru.wikipedia.org/wiki/1897
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9C%D0%BE%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D1%81%D0%BA%D0%BE-%D0%9A%D0%B0%D0%B7%D0%B0%D0%BD%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F_%D0%B6%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%B7%D0%BD%D0%B0%D1%8F_%D0%B4%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B3%D0%B0
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«Волжские минералы», ООО «Диатомовый комбинат», ООО  «Инзенский 

лесхоз», ООО «Крона», ЗАО «Инзенская ФНМ», ООО «Камелия». 

 

I. Экономическое развитие 
 

1.  Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете 

на 10000 человек населения. 

 Данный показатель был рассчитан исходя из фактического числа 

субъектов малого и среднего предпринимательства, так как Ульяновскстатом 

данный показатель рассчитывается 1 раз в пять лет путем сплошного 

обследования малого бизнеса. Последний раз такое обследование проводилось в  

2010 году. 

 Успешно развивающий  малый  бизнес  способствует решению таких 

важных задач как создание новых рабочих мест, снижение уровня безработицы и, 

соответственно снижение социальной напряженности. 

По состоянию на 31.12.2014 года в Инзенском районе действует 773 

субъекта малого и среднего предпринимательства, из них 562 – это 

индивидуальные предприниматели, 211 – зарегистрированные в качестве 

юридических лиц,  что составляет 101,1 % к аналогичному периоду 2013 года 

(765 ед.).  

   Количество вновь открывшихся субъектов 136 единиц, из них 112 

индивидуальные предприниматели, 24 - юридические лица. Прекратили свою 

деятельность  128 субъектов предпринимательства, в том числе 110 

индивидуальных предпринимателей и 18 юридических лиц. 

   Основные причины прекращения деятельности: 

- прекращение деятельности путём реорганизации в форме присоединения 

(по юридическим лицам); 

- увеличение налоговой нагрузки для юридических лиц (введение с 2013 

обязанности ведения полного бухучета) и другие.  

    В малом бизнесе трудится около 3000 человек, или около 25% от 

среднесписочной численности работающих.  

       Поступление в бюджет Инзенского района единого налога на 

вмененный доход за январь-декабрь 2014 года ЕНВД составило 12523,6 тыс. 

рублей, или 108,8 % к аналогичному периоду 2013 года (11505,6 тыс. рублей),  

увеличение составило 1018,0  тыс. рублей. 

       Поступление налога по упрощенной системе налогообложения в 

бюджет Ульяновской области составило за январь-декабрь 2014 года 26734,26 

тыс. рублей, или  124,3% к аналогичному периоду 2013 года (21500,07 тыс. 

рублей),  увеличение  составило 5234,19 тыс. рублей. 

        Поступление по патентной системе налогообложения в бюджет района 

за январь-декабрь 2014 года составило 77,1 тыс. руб.  или  194,7 % к 

аналогичному периоду 2013 года (39,6 тыс. руб.), увеличение составило 37,5 тыс. 

руб.  
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 За период 2014 года в сфере малого и среднего предпринимательства в районе 

создано 210 новых рабочих мест, это составляет 108,25 % к аналогичному 

периоду прошлого года (194 рабочих мест). 

В прогнозируемом периоде планируется рост числа субъектов малого и 

среднего предпринимательства. Для этого создаются условия по развитию 

предпринимательства района в целом, уделяется повышенное внимание развитию 

предпринимательства в приоритетных отраслях, для обеспечения занятости 

населения, насыщения рынка товарами и услугами и увеличения поступлений в 

бюджеты всех уровней. 

 

2. Доля среднесписочной численности работников (без внешних 

совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной 

численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и 

организаций. 

По состоянию на 01.01.2015 численность работающих средних и крупных 

предприятий  составляет 6868 человек. На территории района функционирует 

единственное крупное предприятия - ООО ПФ "Инзенский ДОЗ", с численность 

на конец года 1324 человека.  В 2014 году доля среднесписочной численности 

работников малых и средних предприятий в среднесписочной численности 

работников всех предприятий и организаций расчетным путем составила 80,7%. 

Рост произошел за счёт увеличения среднесписочной численности работающих в 

малом и среднем предпринимательстве. 

 

3. Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных 

средств) в расчете на 1 человека. 

По данным Ульяновскстата объем инвестиций в 2014 году составил 844,1 

млн. рублей, в том числе частных инвестиций – 772,6 млн. рублей. В расчете на 1 

жителя данный показатель составил 24610 рублей, что 108,5% больше 2013 года.  

Хочется отметить, что львиную долю объёмов  вложило  Эксплуатационное 

локомотивное депо Рузаевка  Куйбышевской железной дороги.  

С целью улучшения инвестиционной привлекательности района за 

прошедший год было проведено шесть заседаний Координационного  Совета по 

повышению инвестиционного потенциала, в том числе с участием Губернатора – 

Председателя правительства Ульяновской области С.И.Морозова. 

Было заключено 4 инвестиционных соглашения, с общим объемом 

инвестиций около 600млн. рублей. 

В 2014 году полностью внедрен Стандарт деятельности органов местного 

самоуправления по обеспечению благоприятного делового климата на 

территории муниципального образования.  

Утвержден план мероприятий, направленных на повышение эффективности 

работы по привлечению инвестиций на территории муниципального образования 

«Инзенский район»  на 2014год. 

В конце 2014 года в АНО «ЦРП» была введена штатная единица, которая 

будет заниматься инвестиционной привлекательностью района. 

В 2014 году дан старт следующим инвестиционным проектам: 
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1.  Выращивание зерновых, технических и прочих сельскохозяйственных 

культур.  Инициатор проекта  ООО «Рус-Ресурс-Агро».  Общий объем 

инвестиций 54,5 млн. рублей.  Планируемое   количество новых рабочих мест -  

40,  со средней заработной платой 12000 руб.    

 2. Проект «Производство плит ОСП  (ориентировочно-стружечная плита)».  

Инициатор проекта - ООО ПФ  «Инзенский ДОЗ». Между Администрацией 

муниципального образования «Инзенский район» и ООО ПФ «Инзенский ДОЗ» 

заключено Соглашение о намерениях от 7 мая 2014 года.  

Общий объем инвестиций около 402,3 млн. рублей.  Планируется создать 

60  новых рабочих мест, со средней заработной платой 35000 рублей.  

      3.  Строительство современного полигона ТБО с участком сортировки и 

производственной автомобильной базой.         Инициатор проекта ООО «Гео-

Сервис».  Общий объем инвестиций около 13 млн. Планируется создать   10 

рабочих мест.     Начало строительства полигона ТБО ориентировочно 

запланировано на 3 квартал 2015 года.  

4. «Строительство агрокомплекса по  заготовке, хранению, и переработке   

картофеля». Инициатор проекта  ООО «Агроком-Альянс».  

29 октября 2014 года между Администрацией Инзенского района 

Ульяновской области и ООО «Агроком-Альянс» подписан Протокол о 

намерениях. 

Общий объем инвестиций около 65 млн. Планируемое количество 

созданных  новых рабочих мест-12.   

 

4. Доля площади земельных участков, являющихся объектами 

налогообложения земельным налогом, в общей площади территории 

городского округа (муниципального района). 

По итогам 2014 года значение данного показателя составило 37,8%, в 2013 

году – 37,8%. Данный показатель увеличился за счет продажи земель, 

находящихся в аренде,  а так же осуществления строительства в границах 

населенных пунктов района. 

 

5. Доля прибыльных сельскохозяйственных организаций в общем их 

числе. 

На территории Инзенского района осуществляют деятельность 14 

сельскохозяйственных предприятий. 

В 2014 году из 14 сельскохозяйственных предприятий положительный 

финансовый результат от производственно-финансовой деятельности получило 8 

предприятий, в 2013 году–7 предприятий, в 2012 году – 3 предприятия. 

Таким образом,  доля прибыльных предприятий составила: 2014г. -57,1%, 

2013г.-53,8%,  в 2012 г. -27,3%.  

 

6. Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования 

местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей 

протяженности автомобильных дорог общего пользования местного 

значения.  
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Надлежащее состояние дорожно-транспортного хозяйства района играет 

важную роль в экономическом и социальном развитии района. 

Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного 

значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности 

автомобильных дорог общего пользования местного значения по итогам 2014 

года составила  51,7%, что на 0,3 процентных пункта ниже прошлого года.  

За 2014 год в рамках программы "Развитие транспортной системы в МО 

"Инзенский район" проведён ремонт в восьми поселениях Инзенского района. 

Отремонтировано 18 574 кв. м. дорожного покрытия, из них 5 970 кв. м. - 

асфальтобетонное покрытие, 12 604 кв.м. - щебёночное покрытие. На эти цели 

было выделено 11,2 млн. рублей. 

В 2015-2017 годы планируется дальнейший текущий ремонт 

автомобильных дорог.  

 

7. Доля населения, проживающего в населенных пунктах, не имеющих 

регулярного автобусного и (или) железнодорожного сообщения с 

административным центром городского округа (муниципального района), в 

общей численности населения городского округа (муниципального района). 

На территории Инзенского  района перевозку пассажиров осуществляют: 

ОАО «Инзенское АТП»,  ИП Бухтуев Э.В., ИП Крецу С.К., ИП Колотилин И.В., 

ИП Мельников Ю.Н., ИП Никишин Б.И. 

Всего 26 автобусных маршрутов, из них 8 городских и 18 

внутримуниципальных. ОАО «Инзенское АТП»  обслуживает 20 автобусных 

маршрута, в том числе: городских - 4 маршрутов, пригородных - 16 маршрутов, 

междугородных - 2 маршрута. Остальные  маршруты обслуживаются 

индивидуальными предпринимателями. 

Обслуживанием пассажирским транспортом охвачены  все населённые 

пункты Инзенского района. 

 

8. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата  

- работников крупных и средних предприятий и некоммерческих 

организаций: 

По официальным статистическим данным по итогам 2014 года 

среднемесячная заработная плата по крупным и средним предприятиям 

Инзенского района  составила 18467 рублей, темп роста 109,8 % к аналогичному 

периоду 2013 года.  Средняя заработная плата по полному кругу предприятий 

составила 18269,6 рублей, темп роста 110,2%. 

- муниципальных дошкольных образовательных учреждений и 

муниципальных общеобразовательных учреждений: 

В 2014 году отмечается рост среднемесячной заработной платы работников 

сферы образования. За 2014 год среднемесячная заработная плата в 

образовательных учреждениях составила 15835,1 руб., рост – 110,4%, по 

педагогическим работникам – 20475 рублей, рост - 115%. В дошкольных 

учреждениях среднемесячная заработная плата составила 12 803,7 рублей, рост – 

115,7%. Увеличение произошло согласно доведения среднемесячной заработной 

платы работников бюджетной сферы до среднемесячной заработной платы 
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работников по региону в соответствии с Указом Президента РФ от 07.05.2012 

№597.   

- муниципальных учреждений культуры и искусства: 

В сфере культуры среднемесячная заработная плата составила 9295,8 

рублей, рост – 126,8%. Увеличение заработной платы произошло  в результате  

доведения среднемесячной заработной платы работников бюджетной сферы до 

среднемесячной заработной платы работников по региону в соответствии с 

Указом Президента РФ от 07.05.2012 №597.   

 

II. Дошкольное образование 
 

9. Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную 

образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных 

дошкольных образовательных учреждениях в общей численности детей в 

возрасте от 1-6 лет.  

В 2014 году доля детей в возрасте 1 - 6 лет, получающих дошкольную 

образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных 

образовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет 

составила 80%, в 2013 году – 62%. 

Рост данного показателя связан с открытием в 2014 году дошкольных групп 

в МДОУ «Яблонька» на 20 мест и трех дополнительных групп в МОУ Инзенская 

НОШ на 60 мест.  

10. Доля детей в возрасте 1-6 лет, состоящих на учёте для определения в 

муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей 

численности детей в возрасте 1-6 лет. 

В 2013 году  показатель очерёдности снизился и составил 20%, в 2013 году 

было 26,8%.  В 2015-2017 гг. прогнозируется снижение данного показателя за 

счёт создания дополнительных дошкольных мест.  

11. Доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, 

здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют 

капитального ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных 

образовательных учреждений. 

  В  2014 году в число аварийных дошкольных образовательных 

учреждений был включен МБДОУ детский сад № 3 «Рябинка». В конце декабря 

2014 года в  садике проведен капитальный ремонт. В настоящее время зданий, 

находящихся в аварийном состоянии, нет. 

 

III. Общее и дополнительное образование 

 
12. Доля выпускников муниципальных общеобразовательных 

учреждений, сдавших единый государственный экзамен по  русскому языку 

и математике, в общей численности выпускников муниципальных 

общеобразовательных учреждений, сдававших единый государственный 

экзамен по данным предметам. 

На территории Инзенского района действует 19 общеобразовательных 

школ.  



 9 

В 2013 году удельный вес лиц, сдавших ЕГЭ, составил 97,58%, в 2014 году 

– 97,95%. Увеличение данного показателя связано с тем, что в 2014 году четыре 

выпускника не сдали единый государственный экзамен, а в 2013 году - 5 

выпускников.  

За счет повышения качества образования (повышения квалификации 

учителей) к концу 2017 года ожидаемый процент составит 99.  

13. Доля  выпускников муниципальных общеобразовательных 

учреждений, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в 

общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных 

учреждений. 

В 2014 году 4 выпускников общеобразовательных учреждений не получили 

аттестат о среднем (полном) общем образовании, так как не сдали единый 

государственный экзамен.  

14. Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, 

соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве 

муниципальных общеобразовательных учреждений. 

 Доля муниципальных образовательных учреждений, соответствующих 

требованиям обучения, в общем количестве муниципальных образовательных 

учреждений по итогу 2014 года составила 80,25% . Данный показатель был 

снижен по сравнению с 2013 годом на 1,84 процентных пункта. 

15. Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания 

которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального 

ремонта, в общем числе муниципальных общеобразовательных учреждений. 

В 2014 году 5 школ: МОУ Инзенская СОШ №2, МОУ Инзенская СОШ  №3, 

МКОУ Оськинская СШ, МКОУ Глотовская СШ, МОУ Труслейская СОШ, были  

признаны аварийными и требующими капитального ремонта. В течение 2015 года 

данная проблема будет снята. 

16. Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности 

обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях. 

Показатель не  увеличен и остался на прежнем уровне – 85,1%.  В 2014 году 

была продолжена работа по формированию здорового образа жизни, улучшена 

организация горячего питания во всех школах района. 

17. Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных 

учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей 

численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных 

учреждениях. 

В общеобразовательных учреждениях Инзенского района   обучающиеся не 

занимаются во вторую (третью) смену. В 2015-2017 годах обучение во вторую 

(третью) смену не планируется. 

 

18. Расходы бюджета муниципального образования на общее 

образование в расчете на 1 обучающегося в муниципальных 

общеобразовательных учреждениях. 

В 2014 году расходы бюджета муниципального образования «Инзенский 

район» на общее образование  в расчете на 1 обучающегося составили 62,3 тыс. 

рублей, в 2013 году – 66,2 тыс.рублей.  Рост расходов бюджета муниципального 

образования на общее образование в 2015-2017 годах,  объясняется увеличением 
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расходов на содержание учреждений, модернизацией, а так же увеличением 

расходов на заработную плату педагогических работников в целях доведения ее 

до средней зарплаты по региону. 

19. Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по 

дополнительному образованию в организациях различной организационно-

правовой формы и формы собственности, в общей численности детей 

данной возрастной группы. 

Наблюдается рост данного показателя с 50% в 2013 году до 64% в 2014году. 

Рост обеспечен благодаря поддержке и развитию массовых мероприятий со 

школьниками, повышению доступности дополнительного образования детей, 

повышению качества предоставляемых услуг в сфере дополнительного 

образования детей. Открываются дополнительные творческие объединения, в 

частности новое направление работа робототехника. 
 

IV. Культура 
 

20. Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры в 

городском округе (муниципальном районе) от нормативной потребности: 

клубами и учреждениями досугового типа, библиотеками, парками 

культуры и отдыха. 

В Инзенском районе функционирует 3 учреждения культуры, в статусе 

юридического лица: Управление культуры и организации досуга населения, с 

сетью из 25 филиалов, Инзенская межпоселенческая центральная библиотека с 27 

филиалами и Инзенским городским домом культуры «Заря», 2 детские школы 

искусств (Инзенская и Глотовская).  

   За прошедший год  учреждениями культуры всего было проведено более 

4тысяч культурно - массовых мероприятий, в том числе –   1646 для     детей до 14 

лет, 1762 для молодежи. В районе насчитывается 132 клубных формирования, в 

которых занимается 1348 человек. 

В рамках Года культуры в РФ жители района получили возможность 

повысить свой культурный уровень, посетив выездные спектакли Театра Юного 

зрителя, Ульяновского Драматического театра, Московского независимого 

театра, Астраханского народного коллектива молодежного театра – студии «Мы». 

Знаковым событием 2014 года стало проведение первого, не имеющего 

аналогов, открытого муниципального детского кинофестиваля «Первый шаг. 

Первый кадр». Инзе удалось сделать невозможное – собрать 35 творческих групп 

из 12 регионов России, возродить среди школьной и студенческой молодежи 

неподдельный интерес к киноискусству. Данный фестиваль стал в Инзенском 

районе уже традиционным. В 2015 году он вновь собирает юных друзей кино из 

многочисленных городов России.  

В 2015 году в городе Инза планируется строительство 

многофункционального культурного центра. Подготовку и реализацию проекта 

осуществляет Министерство искусства и культурной политики Ульяновской 

области по поручению Губернатора – Председателя Правительства Ульяновской 

области С.И.Морозова. Общая стоимость строительства культурного объекта 

составит более 50 млн. рублей. 
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Население Инзенского района полностью обеспечено клубами и 

учреждениями клубного типа, библиотеками, парками культуры и отдыха. 

21. Доля муниципальных учреждений культуры, здания которых 

находятся  в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в 

общем количестве муниципальных учреждений культуры. 

 В настоящее время учреждений культуры, находящихся в аварийном 

состоянии нет. 

22. Для  объектов культурного наследия, находящихся в 

муниципальной собственности и требующих консервации или реставрации, 

в общем количестве объектов  культурного наследия, находящихся  в 

муниципальной  собственности. 

На территории Инзенского района расположено 71 объект культурного 

наследования,  в том числе:  

- памятник - 42 ед.,  

- церкви – 27ед., 

- обелиск – 1 ед., 

- иные объекты, посвященные ВОВ - 1 ед. 

Объекты не требует консервации, так как находятся в удовлетворительном 

состоянии. 
 

V.   Физическая культура и спорт 
 

23. Доля населения, систематически занимающегося физической 

культурой и спортом. 

Физическая культура и спорт являются не только составной частью 

социальной политики района, но и способствуют сохранению и приумножению 

его экономического потенциала. Формируя у населения потребность здорового 

образа жизни, физкультура и спорт являются важным средством сохранения и 

укрепления здоровья жителей района, положительно влияют на профилактику 

целого ряда заболеваний, являются формой активного досуга и, как следствие, 

повышают экономическую активность и трудоспособность населения. 

Социально-ориентированная политика государства, федерального центра и 

региональной власти, в лице Губернатора Ульяновской области С.И. Морозова, 

позволила выйти Инзенскому району на новый этап развития физической 

культуры и массового спорта. 

В рамках  программы «Развитие физической культуры и спорта в 

Инзенском районе на 2014 -2016 годы, реализуется строительство  плавательного 

бассейна с тёплым переходом, который станет неотъемлемой частью  комплекса 

сооружений ФОКа «Губернаторский». 

2014 год был ознаменован рядом ярких молодежных и спортивных 

мероприятий. Таковых было проведено более 8 десятков. При этом охват 

населения составил  более 8тыс. человек. 

Спортсмены лыжники в минувшем году показали блестящие результаты. 

Они заняли  2 первых места, 5 вторых мест, 8 третьих мест. По итогам областных 

лыжных соревнований,  трое школьников вошли  в сборную региона. Инзенские 

легкоатлеты также оказались на высшей ступени пьедестала, заняв  10 первых 
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мест,  2 вторых места, 8 третьих места. 

В  гиревом спорте наши силовики по итогам года заняли  24 первых места, 

8 вторых мест, 5 третьих мест. Как и прежде, с хорошими результатами, в конце 

года оказались наши боксеры. Они привезли в район 5 первых мест, 6 вторых, 2 

третьих. Один из воспитанников  детской спортивной школы Дмитрий Герасимов  

принял участие в Первенстве ПФО по боксу в г. Орске Оренбургской области, где 

занял 3-е призовое  место. 

На территории района в 2014 году был проведен ряд соревнований 

областного и даже межрегионального уровня. Среди них - открытый чемпионат г. 

Инза по боксу,  первенство области по гиревому спорту,  этап Кубка области по 

лыжным гонкам памяти Ю.Т. Алашеева и  другие. 

Неизменно растет количество жителей района, активно приобщающихся к 

массовому спорту и здоровому образу жизни, это связано в первую очередь с тем, 

что Инза будучи моногородом России, в 2014 году стала членом Российской 

Ассоциации «Здоровые города, районы и поселки». И как результат, сегодня 

наблюдается увеличение занимающихся спортом среди молодежи с 24,4% в 2013 

году до 25,1% в 2014 году. 

 

VI. Жилищное строительство и обеспечение 

граждан жильем 
 

24. Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на 1 

жителя – всего, в том числе веденная в действие за год. 

По данным статистической формы №1-жилфонд за 2014 год общий 

жилищный фонд в Инзенском  районе  составляет 920,2 тыс. кв.м. В расчете на 

одного жителя приходится 30,6 кв.м, в 2013 году – 28,8 кв.м. 

За 2014 год   введено в эксплуатацию  8522 кв. метров общей площади 

жилых домов из планового задания 20200 кв.м или 42,2%, темп роста к 

аналогичному периоду прошлого года составил 52,2%. Общее количество 

квартир -113. Ввод в действие жилья на 1000 населения, составил  269,7 кв.м 

общей жилой площади, что в 2 раза меньше чем в 2013 году 520,8 кв.м.  

За последние годы строительная отрасль в районе развивалась быстрыми 

темпами: в 2012 году было введено в эксплуатацию 15500кв.м, в 2013 – 16854кв м. 

Основная причина снижения показателя – платежеспособный спрос 

населения на приобретение жилья удовлетворен. 

Однако стоит отметить, что в 2014 году строительные организации района 

активно участвовали в реализации государственных программ и все обязательства, 

взятые ими, были выполнены в полном объеме.  Строители получили важный 

социальный заказ и положительный финансовый результат. 

 25. Площадь земельных участков, предоставленных для строительства 

в расчете на 10 тыс. человек населения, - всего, в том числе земельных 

участков, предоставленных для жилищного строительства, 

индивидуального строительства и комплексного освоения в целях 

жилищного строительства. 
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В 2014 году предоставлено под строительство 70 земельных участков 

площадью 15,2 га.  

В 2014 году предоставлено под жилищное строительство 47 земельных 

участков площадью 9,2 га, из них: 

- 35  земельных участков площадью 5,2 га под ИЖС;  

- 10 участков общей площадью 3 га для ведения  ЛПХ  в границах 

населенных пунктов с правом возведения жилого дома; 

- 2 участка под многоквартирное жилищное строительство площадью 1 га. 

В рамках Указа Президента №600 «О мерах по обеспечению граждан РФ 

доступным и комфортным жильем и повешению качества жилищно –

коммунальных услуг» и закона Ульяновской области «О регулировании 

земельных отношений в Ульяновской области»  №059 –ЗО от 17.11.2003  

предоставлено бесплатно многодетным семьям 35 земельных участков. 

Показатель характеризует положительную динамику изменения площади 

земельных участков, предоставляемых для строительства. В районе имеется 

достаточно свободных площадок под строительство жилых домов и для 

осуществления комплексного жилищного строительства. 

26. Площадь земельных участков, предоставленных для строительства, 

в отношении которых с даты принятия решения о предоставлении 

земельного участка или подписания протокола о результатах торгов 

(конкурсов, аукционов) не было получено разрешение на ввод в 

эксплуатацию.  

В 2014 году в число объектов жилищного строительства, которым не было 

выдано разрешение на ввод в эксплуатацию в течение 3 лет и 5 лет вошло лишь 5 

объектов, по причине того, что в настоящее время они находятся в стадии 

незавершенного строительства. 

 

VII. Жилищно-коммунальное хозяйство 

 

27.  Доля многоквартирных домов, в которых собственники 

помещений выбрали и реализуют один из способов управления 

многоквартирными домами, в общем числе многоквартирных домов, в 

которых собственники помещений должны выбрать способ управления 

данными домами. 

Общее число многоквартирных домов, расположенных на территории 

Инзенского района составляет 537 единиц.  

На территории  городских и сельских поселений собственники жилых 

помещений многоквартирных домов выбрали и реализуют один из 

предусмотренных действующим законодательством способ управления своим 

домом. Регулярно органами Администрацией района совместно с управляющими 

компаниями проводятся собрания собственников жилья по вопросам создания 

ТСЖ,  либо привлечения УК как одного из способов управления.  

28. Доля организаций коммунального комплекса, осуществляющих 

производство товаров, оказание услуг по водо-, тепло-, газо-, 

электроснабжению, водоотведению, очистке сточных вод, утилизации 

(захоронению) твердых бытовых отходов и использующих объекты 

коммунальной инфраструктуры на праве частной собственности, по 
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договору аренды ли концессии, участие субъекта Российской Федерации и 

(или) городского округа (муниципального района) в уставном капитале 

которых составляет не более 25%, в общем числе организаций 

коммунального комплекса, осуществляющих свою деятельность на 

территории городского округа (муниципального района). 

На территории Инзенского района 29 организаций жилищно-

коммунального комплекса осуществляют свою деятельность. В 2014 году доля 

организаций коммунального комплекса, осуществляющих производство товаров, 

оказание услуг по водо-, тепло-, газо-, электроснабжению, водоотведению, 

очистке сточных вод, утилизации (захоронению) твердых бытовых отходов и 

использующих объекты коммунальной инфраструктуры на праве частной 

собственности, по договору аренды или концессии, участие субъекта Российской 

Федерации и (или) городского округа (муниципального района) в уставном 

капитале которых составляет не более 25 процентов, в общем числе организаций 

коммунального комплекса, осуществляющих свою деятельность на территории 

городского округа (муниципального района) составила 67,80%, в 2013 году – 

60%. 

29. Доля многоквартирных  домов, расположенных на земельных 

участках, в отношении которых осуществлен государственный кадастровый 

учет.  

В 2014 году доля многоквартирных домов, расположенных на земельных 

участках, в отношении которых осуществлен государственный кадастровый учет, 

составила 73%, т.е. наблюдается положительная динамика значения показателя 

по сравнению с 2013 годом (увеличение на 7,3%). 
В 2015-17 годах работа по постановке на государственный кадастровый 

учёт земельных участков из земель, находящихся в государственной или 

муниципальной собственности под многоквартирными муниципальными жилыми 

домами будет продолжена.  

30. Доля населения, получившего жилые помещения и улучшившего 

жилищные условия, в общей численности населения, состоящего на учете в 

качестве нуждающегося в жилых помещениях. 

Благодаря программе  «Переселение граждан из аварийного жилья на 

территории муниципального образования «Инзенский район» на 2014-2017 годы» 

в 2014 году  66 жителей получили новое жилье, расселено 2 аварийных 

многоквартирных дома, расположенных по адресу: г. Инза, ул. Черняховского, д. 

2А, Б.  

Не обошли вниманием такую социальную категорию, как дети сироты. 

Новое благоустроенное жилье получили 25 человек.  

В 2014 году получили социальные выплаты на улучшение жилищных 

условий 2 молодые семьи из  села Валгуссы и села Панциревка, общая сумма 

выделенных средств составила 1411,2 тыс. руб. рублей.  

Доля населения, получившего жилые помещения и улучшившего 

жилищные условия  в 2014 году, составила 22%. 

 

VIII. Организация муниципального управления 
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31. Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за 

исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным 

нормативам отчислений) в общем объеме собственных доходов бюджета 

муниципального образования (без учета субвенций). 

     За 2014 года в консолидированный бюджет МО «Инзенский район» 

поступило 122 401,0 тыс. руб. при плане 119 855,0 тыс. руб., что составляет 

102,1%, или 2 546,0 тыс. руб. поступило сверх плана. Темп роста к уровню 

прошлого года  составляет 93,9%, или на 7 941,1 тыс. руб. поступило в 2014 году 

меньше. Снижение к уровню 2013 года сложилось в результате изменения 

норматива отчисления по НДФЛ, изменения законодательства в плане зачисления  

штрафов за нарушение миграционного законодательства РФ. А также из-за того, 

что в 2013 году было поступление разовых платежей по единому 

сельскохозяйственному налогу, по доходам от продажи муниципальной 

собственности. В сопоставимых суммах темп роста к уровню 2013 года составил 

112,1%.  

 Наибольший удельный вес в структуре собственных доходов 

занимают следующие налоги: 

-54,2% - налог на доходы физических лиц; 

-12,4% - доходы от оказания платных услуг; 

-10,3% - единый налог на вменённый доход; 

-7,7% - акцизы на нефтепродукты; 

-6,5% - имущественные налоги; 

-4,9% - доходы от использования и продажи муниципальной собственности. 

Анализ налоговых поступлений в разрезе видов экономической деятельности 

показывает, что наибольшую долю доходов консолидированного бюджета МО 

«Инзенский район» формируют следующие отрасли: 

- обрабатывающие производства – 73 143,0 тыс. руб. или 24,5%; 

- государственное управление и обеспечение военной безопасности; 

обязательное социальное обеспечение – 53 432,0 тыс. руб. или 17,9%; 

- транспорт и связь – 41 991,0 тыс. руб. или 14,1%; 

- оптовая и розничная торговля, ремонт автотранспортных средств и   

бытовых изделий – 25 808,0 тыс. руб. или 8,6%; 

- образование – 23 965,0 тыс. руб. или 8,0%; 

- здравоохранение – 18 534,0 тыс. руб. или 6,2%;  

В целях увеличения поступлений в бюджет района Администрации МО 

«Инзенский район» разработан и принят план мероприятий, направленных на 

рост экономики и доходов консолидированного бюджета муниципального 

образования «Инзенский район», оптимизацию расходов консолидированного 

бюджета муниципального образования «Инзенский район», совершенствование 

социальной политики и институциональных реформ, на 2015-2017 годы.    

32. Доля основных фондов организаций муниципальной формы 

собственности, находящихся в стадии банкротства, в общей стоимости 

основных фондов организаций муниципальной формы собственности (на 

конец года по полной учетной стоимости). 

На территории Инзенского  района 1 предприятие находятся в стадии 

банкротства:  МУП ВКХ «Инзаводоканал». В настоящее время Администрация 

района принимает все меры по выводу данного предприятия из банкротства. Доля 
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основных фондов организаций муниципальной формы собственности, 

находящихся в стадии банкротства, в основных фондах организаций 

муниципальной формы собственности составила 0 по причине отсутствия полной 

учетной стоимости основных фондов организации, муниципальной формы 

собственности, находящейся в стадии банкротства.  

33. Объем не завершенного в установленные сроки строительства, 

осуществляемого за счет средств бюджета муниципального района. 

На территории Инзенского района незавершенного в установленные сроки 

строительства, осуществляемые за счет средств бюджета муниципального 

района, не имеется. 

34. Доля просроченной кредиторской задолженности по оплате труда 

(включая начисления на оплату труда) муниципальных бюджетных 

учреждений в общем объеме расходов муниципального образования на 

оплату труда (включая начисления на оплату труда).  

По итогу 2014 года сложилась задолженность по уплате отчислений 

страховых взносов в ПФ РФ. Это связано с трудным финансовым положением 

муниципального образования.  

35. Расходы бюджета муниципального образования на содержание 

работников органов местного самоуправления в расчете на одного жителя 

муниципального образования. 

Объем расходов (расходы на оплату труда и начисления на выплаты по 

оплате труда) бюджета муниципального образования на содержание работников 

органов местного самоуправления  за 2014 год составил 1271,2 тыс. руб. 

Снижение расходов связано с проведенными  организационно -штатными 

мероприятиями по оптимизации численности аппарата управления.  

36. Наличие в городском округе (муниципальном районе) 

утвержденного генерального плана городского округа (схемы 

территориального планирования муниципального района). 
Схема территориального планирования муниципального образования 

утверждена решением Совета депутатов в 2012 году. Генеральный план 

застройки в 2013 году.   

37. Удовлетворенность населения деятельностью органов местного 

самоуправления городского округа (муниципального района). 

Администрация района делает все возможное для того, чтобы население 

было удовлетворено работой муниципальной власти: 

- проводятся информационные встречи с населением, на которых ставятся 

проблемы перед муниципальными органами; 

- проводятся сходы граждан с привлечением заместителей главы, глав 

поселений, сотрудников МВД и социальной защиты; 

- ведется ежедневное размещение информации о деятельности местного 

самоуправления на официальном сайте района, а также через радио; 

- проводится личный прием граждан главой администрации района и его 

заместителями; 

- публикация информации в районной газете «Вперед».  

38. Среднегодовая численность постоянного населения. 
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Демографическая ситуация в Инзенском районе  в последние годы 

продолжает оставаться напряженной. Это выразилось в  снижении рождаемости,  

повышении смертности,  росте разводов, увеличении миграционных потоков. 

В 2014  году родилось  320  детей, что  на 14 детей меньше по сравнению с 

2013 годом -334 детей. В 2014 году умерло 629 человек, что на 22 человека 

больше 2013 года.  

Проводится постоянный мониторинг  миграционных процессов. Число 

прибывших за 2014 год  составило 784 человека, что на 197 человек больше, чем 

в 2013 году, выбыло же  1078 человек (в 2013 год - 983 человека), миграционное 

снижение – 294 человека. Основными причинами миграционного оттока 

остаются:  поиск высокооплачиваемой работы,  убытие в связи с получением 

профессионального образования.   

Среднегодовая численность постоянного населения за 2014 год составила 

31395 человек, 2013 году - 32000 человек. Снижение  численности населения 

обусловлено демографическими и миграционными тенденциями, сложившимися 

в районе на протяжении нескольких лет. 

 

IX.    Энергосбережение и повышение энергетической эффективности 

 

39. Удельная величина потребления энергетических ресурсов в 

многоквартирных домах. 

На территории Инзенского района находится 537 многоквартирных дома. 

За 2014 год в многоквартирных домах удельная величина потребления: 

энергетической энергии составила 981,9кВт/ч на 1 человека проживающего; 

тепловой энергии – 0,3 Гкал на 1 кв.метр общей площади; 

холодной воды – 24,5 куб. метров на 1 проживающего; 

природного газа – 263 куб. метров на 1 проживающего. 

Рост потребления электрической энергии в расчете на 1 проживающего 

объясняется тем, что население в большем количестве начинают использовать 

энергоемкие бытовые приборы. 

Увеличен показатель и по природному газу. Это связано с переводом МКД 

на индивидуальное отопление. 

40. Удельная величина потребления энергетических ресурсов  

муниципальными бюджетными учреждениями. 

В 2014 году на территории муниципального образования действовала  

муниципальная программа «Энергосбережение и повышение энергетической 

эффективности в муниципальном образовании «Инзенский район» . 

Основными мероприятиями по реализации Программы являются: 

• оснащение зданий, строений, сооружений муниципальных учреждений 

приборами учета тепловой энергии, электроэнергии и воды; 

• поддержка разработки и реализации проектов повышения тепловой 

защиты зданий, строений, сооружений при капитальном ремонте, утеплении 

зданий, строений муниципальных учреждений ; 

• проведение энергетических обследований зданий, строений, сооружений, 

принадлежащих муниципальным учреждениям. 

За 2014 год в муниципальных бюджетных учреждениях удельная величина 

потребления: 
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энергетической энергии составила 70,0 кВт/ч на 1 человека населения; 

Несмотря на то, что потребление электрической энергии муниципальными 

учреждениями снизилось с 2234,03тыс.кВт/ч в 2013 году до 2199,64 тыс.кВт/ч в 

2014 году, показатель остался на прежнем уровне по причине небольшого 

изменения в численности населения. 

тепловой энергии – 0,2 Гкал на 1 кв.метр общей площади; 

холодной воды – 0,6 куб. метров на 1 человека населения; 

природного газа – 2,7 куб. метров на 1 человека населения. 
 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

 

В 2015 году жителей  района  ждут новые преобразования и новые события.  

Администрацией района  определены приоритетные задачи 

муниципального образования. Среди них – вывод из процедуры банкротства 

МУП ВКХ «Инзаводоканал», прекращение эксплуатации мазутных котельных, 

капитальный ремонт Панциревского детского сада,  открытие муниципального 

центра технического творчества молодежи, восстановление досуговой 

инфраструктуры парка имени Морозова, восстановление спортивной 

инфраструктуры в парке микрорайона Диатомовый комбинат, комплексное 

благоустройство центральной части города Инза, завершение ремонта дороги 

Труслейка – Тияпино –Чамзинка, повышение эффективности использования 

бюджетных средств,  обеспечение выполнения и создания условий для 

оптимизации расходных обязательств, повышение уровня благосостояния 

населения,  за счёт увеличения заработной платы-не менее 110%, создание не 

менее 322 новых рабочих мест, с достойным уровнем заработной платы, 

минимизация уровня безработицы, улучшение материальных баз дошкольного и 

общего образования, культуры и спорта, повышение качества жилищно – 

коммунальных и транспортных услуг. 
 

 

 

 

 

Глава Администрации района                                                      О.В.Мидленко 


